LE PROGRAMME POSTGRADUATE DE MANAGEMENT MODPE-PERESIGHK M- TIERS SUIVANTS : MANAGEMENT PRODUITARKETING, DIRECTION DE COLLECTION,
CCOMMUNICATION, MERCHANDISING, MANAGEMENT COMMERCI/BESTION DE R*SEAUX, PRODUCTION, LOGISTIQUE, ACHAESTION DE LICENCES, RETAIL...

LES PROGRAMMES POSTGRADUATE DE CRIATION DE MODE $VETEMECESSOIRESRMENT DES DESIGNERS ADAPT+S AU MONDE PROFESSIOELY PR'TS !
SINT*GRER DANS LE SECTEUR EN QUALIT+ DE DIRECTEURE COLLECTION, DIRECTEUR DE STUDIO, STYLISTE, Df TEXTILE, DIRECTEUR ARTISTIQUEY

R+PARTITION DES FONCTIONS OCCUP+ES PAR LES ANCIENS *L€VES

DIRECTION GINIRALE, ADMINISTRATION, FINYSSTESATION NATIONALE POUR LE D*VELOPPEMENT DESFRDE LA MODE, AUDACE, BURFITT, CHLO- INTERNATIONAL
DEVERNOIS, DRIES VAN NOTEN, FELIPE OLIVEIRA BAPTIS GAP FRANCE, GROUPE OTTO VERSAND, GROUPE PERRIRILS, HAPPY GARDEN, HEDIARD ESPAGNE,
ITTIERRE FRANCE, KIDDING, KIDIBOUM.COM, LE BAZAR PHSIEN, LES MARCHANDS, LI & FUNG (TRADING) LTD, LIA CONTI, MALOLES, MARTY SA, MODE ET FINANCE
CONSEIL, MORTGAGE PLUS, NAELIE, NELLY RODI, PREMIERVISION, RENAUD PELLEGRINO, THIERRY MUGLER, TROWET & CIE, TS-DESIGN, WOOLIWEISS
CCOMMERCIAL, EXP@RELE INTERNATIONAL, AZZEDINE ALAIA, BALENCIAGAARBARA BUI, BERTHIER, BRUNO FRISONI, BUREAU DE STELCHAUSSURE MAROQUINERIE
CUIR, CATIMINI, CHRISTIAN DIOR COUTURE, CHRISTIANIDR PERFUMES INC., CMC AGNES B, DANIEL SWAROVSKIINDBRANDS APPAREL, GUIGOU, ISABEL MARANT,
JEAN-PAUL GAULTIER, JONAK, KENZO, KENZO PARFUMS, NKIN, LES NeRrIDES, LEORAL DIVISION PRODUITS DE LME, MAX MARA FASHION GROUP / MARINA RINALDI,
NIKE FRANCE, OAKLEY EUROPE, PAUL & JOE, PIERRE HARIREEM ACRA, RENAUD PELLEGRINO, SERGENT MAJOR, S@IRYKIEL,

FMININE, YVES SAINT LAURENT COMMUNICATION, JOURNALISME, RELATIONSERREBSEBETAK NEW YORK, CACHAREL, CARLIN INTERNANGL, CARREFOUR
FRANCE, CHANEL, CHLO» INTERNATIONAL, CHRISTIAN DIOROMME, CONTREBANDE, DARJEELING, DRIES VAN NOTEMSHION DAILY NEWS, F+DRATION FRAN#AISE
DE LA COUTURE DU PR'T ! PORTER DES COUTURIERS ET BECR-ATEURS DE MODE, FRANCE 2, FRANCE PRINTEMPS, BAFRANCE, GIVENCHY, GROUPE ZANNI
HENNES & MAURITZ, HERMES, ICSNE, IFTH, KENZO, KENZGPARFUMS, LANCSME INTERNATIONAL, LE BON MARCH-, LEMONDE, LOUI:

FIGARO CHINE, NUMRO, PARIS MATCH, PHILIPPE STARCIRIERRE HARDY, REBEL MAGAZINE, TRACE MAGAZINE, VORPULI, YOHJI YAMAMOTO, YVES SAINT LAURENT
CONSEIINSTITUT DE TECHNOLOGIE APPLIQU-E ! LA CONFECTIONMARTINE LEHERPEUR, MINISTERE DE LE-CONOMIE, DES FANCES ET DE LEGEMPLOI - SCN,
COPERNIC, NELLY RODI, SILKE OTTEMEIERDESIGN, CRIATIGNEXANDER MC QUEEN, BALENCIAGA COUTURE, CALVIN KNECELINE, CH CAROLINA HERRERA, CHANEL,
CHLO® INTERNATIONAL, CHRISTIAN DIOR, CHRISTIAN LAGBIX, ROBERT CLERGERIE, COMPAGNIE MAURICIENNE DE TEE, DIESEL SPA, JEROME DREYFUSS, ELLE
PARIS, EMILIO PUCCI, ES ORCHESTRES SARL, ESTHER FR\DT, FRANCESCO SMALTO, GIVENCHY, GROUPE ETAM, NS, IDEO, IRO, ISABEL MARANT, JEAN-PAUL
GAULTIER, JENS LAUGESEN STUDIO LTD, KARINE ARABIAKARL LAGERFELD GALLERY, KENZO, LE BOUCLARD, LOWGJITTON SERVICES, NINA RICCI, OSCAR DE LA
RENTA , QUIKSILVER EUROPE, NELLY RODI, MARTIN MARBIA, NATALIA BRILLI, PAULE KA, PIERRE BALMAIN, PIERE HARDY, TREVES / CERA, TRICOTAGE DES VOSGES,
UNGARO, VANESSA BRUNO, VINCENT DU SARTEL, YVES SRINAURENT, ZIDI LICENCESACHAREL, THIERRY MUGLER, ZADIG ET VOLTAIRBARKETINGEOR-AL CHINA,
LEOREAL DIVISION PRODUITS DE LUXE, AIGLE INTERNAVAR, ANDR:, ARAMIS / EST*E LAUDER / CLINIQUE, CHANE, CHLO+ INTERNATIONAL, CHRISTIAN DIOR
COUTURE CHINE, CHRISTIAN DIOR PARFUMS, CONSEIL INREROFESSIONNEL DU VIN DE BORDEAUX, DANIEL SWAROVIBUMESTE GROUPE CAUVAL, ESPRIT, FRANCE
PRINTEMPS, FRANCE TELECOM, GIVENCHY PARFUMS, GROURENDIAL TISSUS, GUERLAIN, HAVREY, HERMES, KENZO, BDKA%, LANCSME INTERNATIONAL, LEOR-AL
BELGIQUE, LGOR-AL DIVISION COIFFURE INTERNATIONAIGOR-AL DIVISION COSM-TIQUE ACTIVE FRANCE, LOOR®IVISION PRODUITS DE LUXE, LOOR-AL DIVISION
PRODUITS PUBLICS, LEOR-AL PRESTIGE ET COLLECTIONARRE, LOUIS VUITTON SERVICES, MAUBOUSSIN, PARFUMIDAGE, QUEST INTERNATIONAL, RIP CURL,
ROUSSEAU, SIXTY FRANCE, THIERRY MUGLER PARFUMS, LEDFT ENTERTAINMENT LTD, YVES ROCHER, YVES SAINTUBENT, YVES SAINT LAURENT BEAUTE, ZADIG ET
VOLTAIRE MERCHANDISINIBRTIER INTERNATIONAL, CHANEL, CHANEL PERFUMES SHBNAI, CHLO- INTERNATIONAL, COLETTE, GROUPE ETAM, MIIES & MAURITZ,
JACQUELINE RIU, LEVI STRAUSS CONTINENTAL, LOUIS VITION, LOUIS VUITTON SERVICES, LOEWE JAPAN, MANGES.N*R+IDES, PETIT BATEAU, PRADA ASIA PACIFIC
LTD, VF INTERNATIONAL, STEPHANE KELIAN, YVES SAINTAURENT PRODUCTION, LOGISTIQUE, RECHERCHE ET DIVELGEREMENTOUKIAN, BATA FRANCE
DISTRIBUTION, CHANEL, CHRISTIAN DIOR COUTURE, COSME, CR-ATION ET IMAGE PARIS, FRANCE PRINTEMPS, HERB8 SELLIER, KENZO, LONGCHAMP, LOUIS
VUITTON SERVICES, LVMH FASHION GROUP, MICHEL KLEIMJLES SPA, PLISSON, R:SONANCES, SAMSUNG OPTO ELERDNICS MANAGEMENT PRODAIIDAS-SALOMON
AG, AGAF, AIRBUS FRANCE, ALAIN MANOUKIAN, ALBERTOARANI, ANDR, ANNE VALERIE HASH, AUCHAN-CENTRALE BCHAT, BALENCIAGA COUTURE, BARBARA BUI,
BONPOINT, BRANDALLEY, BURBERRY, BURTON, C.W.F. CHIREN WORLDWIDE FASHION, CACHAREL, CAMAIEU INTERNBRAL, CARTIER INTERNATIONAL, CELINE, CELIO
FRANCE, CERRUTI, CHANEL, CHLO+ INTERNATIONAL, CHRTSAN DIOR COUTURE, CHRISTIAN DIOR PARFUMS, CITADIUMIMC AGNES B, COTY PRESTIGE, DANIEL
CREMIEUX, DANIEL SWAROVSKI, DARJEELING, DELSEY, LAY SA, DEVEAUX SA, DEVRED, DIM, DISNEYLAND PARIRJ PAREIL AU M'ME, DUNNES STORES LTD, ECCE,
ELITIS, ERAM, FRANCE PRINTEMPS, FRANKE BL INOX, GERIES LAFAYETTE, GBB SAS, GIVENCHY, GROUPE CHANTELGROUPE ETAM, GROUPE INTERSPORT, GROUPE
MONOPRIX, HER INDITEX SA, INSOLITO, JACADI, JEALOUIS SCHERRER, JEAN-PAUL GAULTIER, KARL LAGERREIGALLERY, KENZO, KENZO TAKADA SA, KIABI,
KOOKAY%, LA HALLE CHAUSSURES, LA HALLE V'TEMENT, BANASCENTE, LANVIN, LE BON MARCH+, LEONARD FASHION.EROY MERLIN, LES *DITIONS ALBERT RENE -
ASTERIX, LEVI STRAUSS CONTINENTAL, LEVI STRAUSS EORE, LI & FUNG (TRADING) LTD, LOEWE, LOUIS VUITTOSERVICES, MAISONS DU MONDE, MARC JACOBS,
MARTINE LEHERPEUR, MAUBOUSSIN, MAX HAVELAAR FRANCRETERSBONWE, MIM GROUPE NEW LOOK, MORGAN, MOVEREINY RODI, NEXT, NIKE EUROPE, NITYA,
OBER, OLD ENGLAND, PAUL & JOE, PETIT BATEAU, PRACRRECISPORT, QUECHUA / D-CATHLON, QUIKSILVER, RENANGE, ROUSSEAU, SONIA RYKIEL, SURFACE TO AR,
TNT FASHION LTD, UPL/ NAKA, YENDI SWISS RETAILASYVES SAINT LAURENT RETAIIAP.C., ALAIN FIGARET, BENSIMON AUTOUR DU MONDE, BE/L, BURBERRY,
CARTIER, CHANEL, CHLO: INTERNATIONAL, CHRISTIAN DR CLUB M-DITERRANCE, CR*ATIONS NELSON SA, EDEN PAR, FACONNABLE, FRANCE PRINTEMPS, GALERIES
LAFAYETTE, HERMES, INNO GALERIA, LEVI STRAUSS COMBNTAL, LORO PIANA SPA, LOUIS VUITTON, NIKE FRANCEAUL & JOE, PETIT BATEAU, PRADA, RODOLPHE
MENUDIER, SINGHOFF GMBH, SONIA RYKIEL, SWAROVSKEMPERLEY LONDON, THOMAS PINK, V'TEMENTS WEILL, WALKG ON WOOD, YVES DELORME
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Lucas DELATTRE, Florence BELLEVILLE,
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Depuis sa creation en 1986, I'Institut Fran€ala ttode a forme plus de 1000
diplemes qui exercent aujourd'hui des responsabiitins I'ensemble du secteur en
France et , I'stranger. L'IFM contribue ainsi ,iehir et renforcer les industries
de la creation tout en developpant une expertisamae , travers de nombreux
travaux relatifs au textile, , I'habillement, $riution mais aussi au commerce
international, la mondialisation des schangesaidmie de l'immateriel.

L'installation de I''lFM aux Docks en Seine, depoembre 2008, au ctur d'un
nouveau pele d'attraction parisien qui s'inssofument dans la modernite, a constitus
une nouvelle «tape dans le d-veloppement déutirstFM accueille toujours plus
d'studiants et de professionnels et ne cessgid'sies champs d'expertise et
d'intervention vers I'ensemble des industriesmatian. En 2009, I'lFM a propose
de nouvelles offres destinees , de nouveaux pupliogramme de creation
specialise sur 'accessoire de mode, conferemdiesies, summer schoola

L'IFM est membre correspondant de la Conferenderdrdes Ecoles.

L'aide financilre d'entreprises partenaires, stacka professionnalisation des
«tudiants dans les secteurs de la mode, du tidsi¢maeation, permet de poursuivre
la politique de dsveloppement de I''FM. En 2008 ge 300 entreprises ont
choisi de verser leur taxe d'apprentissage , I'IlFM.

Leur participation a permis de poursuivre undgpeliexigeante en matilre
d'enseignement superieur : approfondissemenrgreiitionalisation de I'expertise,
developpement de la recherche, modernisationuigsmegnts informatiques et
des outils documentaires.

TROIS PROGRAMMES DE 3!ME CYCLE ET UN EXECUTIVE MBA PART-TIME
EN CONNEXION "TROITE AVEC LES ENTREPRISES

PROGRAMME POSTGRADUATE DE MANAGEMENT MODEckikdDm&teRhent@ifm-paris.com

Enregistr# au r#pertoire national des certificatiors professionnelles (niveau I), ce 3$me cycle d'unedurie d'un an
prétpare au management sptcifique de la mode, du texle, du design, du luxe, des accessoires et des camétiques,
en privil#giant une approche transversale des disqilines et des métiers. Une place pr#pond#rante estaccord#e % la
dimension produit/marque/distribution. Depuis la rentr#e de septembre 2008, I'enseignement a renforc# la place du
design/cadre de vie, mais aussi de I'univers des @rfums et de la beaut (avec de nouvelles options p#cifiques). La
s#lectivit# du recrutement, la pro><|m|t# avec le monde industriel et #conomique et I'ouverture internationale sont les
points forts de ce pi Les i prises sont tr$s r pendant la érmation %
I'FM, via les professmnnels qui interviennent dans I'enseignement, le travail sur des cas r#els d'ertreprises et gr&ce
au stage qui cl*t la scolarit# (3 mois minimum entr e ao+t et d#fcembre).

PROGRAMMES POSTGRADUATE DE CR!ATION Edid OERion@ifm-paris.com

L'Ecole de Crifation de I''FM comporte is dew consacr#s % l#quipement de la persme : une
section « vitement » et une section « accessoires »Le succ$s du programme Postgraduate de Criation & Mode de
I'FM, cr## en I'an 2000, a entradn# la cr#ation d'un p suppl pHcialis# sur I' ire de mode

(depuis septembre 2008). Ces deux programmes sont uniques en leur genre : ils recrutent des cr#atifs de haut niveau
ou des stylistes confirm#s (niveau BA/Bac56), et leur donnent I'opportunit# d'#largir leur formation e n favorisant leur
rencontre avec des managers et des industriels autor de projets communs. A lissue de l'ann#e de formation,
l'insertion professionnelle est facilit#e par un stage en entreprise de 3 mois minimum (entre févrieret mai).

PROGRAMME EXECUTIVE MBA, GFM (GLOBAL FASHIQREINANAGE : gfim@ifm-paris.com

En partenariat avec le Fashion Institute of Technobgy de New York et la Hong Kong Polytechnic Univeisy,

I'Executive MBA de I'lFM est le seul MBA en management de la mode d#livr# en part time et alternant des p#riodes
de s#minaires intensifs % I'#tranger au sein des istitutions partenaires. Dispens# en anglais et en fan7ais et
compatible avec la poursuite d'une carri$re professonnelle, ce programme a pour ambition de préparer% des
positions managf#iales dans les secteurs de la modet des industries cr#atives.

contact : recherche@ifm-paris.com

Les travaux de recherche de I'FM portent sur ie de [ iel et ses ites icion et
publicit#, esth#tique et imagination, valeurs symboligues et culturelles des marques¥s). Le Centre de Recherche et
de Prospective de I'FM se place au croisement dessciences sociales et des sciences de gestion. Il seconcentre sur
les industries de la cr#ation, avec la mode pour cetre de gravit#.

contact : emploi-carrieres@ifm-paris.com

Le D#partement Recrutement et Gestion des carri$resde IFM centralise les offres d'emploi et de stage et suit
chacun des #tudiants pendant sa scolarit# et au-de?b, tout au long de son parcours professionnel. Il ppose un
service de recherche is# et adapt# %

. la gestion de plus de 600 offres d'emploi et 300 offres de stage par an.

. une connaissance approfondie des organisations etle I#volution des métiers.
. la diffusion de I'Annuaire des anciens dipl*m#s et du Curriculum Vitae des #tudiants de chaque promdion.

contact : fcontinue@ifm-paris.com

Avec plus de 3 000 stagiaires par an, issus de plus de 390 entreprises, I'FM est un acteur majeur de la formation
continue du secteur. Il prouve sa capacit# % r#ponte aux besoins des entvepnses gr&ce % une offreedormatlon
intra (programmes stral#glques sur mesure pour cadks et diri et il

aux pi du sectedy, ainsi qu'% des cycles sp#malemem dtdits % lautture et % la
cr#tation. De nouveaux formals ont #t# mis en placesur le site des Docks en Seine % Austerlitz (« sumer schools »,
coaching, formations en langue anglaise)..

contact : bibliotheque@ifm-paris.com

La Biblioth$que de I'FM dispose d'un fonds documentaire unique en Europe : informations, donn#es chiffrites,
textuelles et iconographiques sur les marchis et ateurs internationaux du textile-habillement, de la mode, du design
et des industries cr#atives, de la cr#ation % la ditribution. Elle est ouverte aux entreprises sur redez-vous. Avec le
d#m#nagement aux Docks en Seine, la Biblioth$que dfe d#sormais une surface accrue (de ;0 % 230m2) dannant
acc$s % un plus grand nombre de visiteurs, ainsi ge des collections #largies.

2010

VOUS SOUHAITEZ PARTICIPER
AU DIVELOPPEMENT DE L'IFM

Le versement de votre taxe d'apprentissage doit 1tre effectu# aupr$s dOun organisme
collecteur avant le 28 f#vrier 20<0.

HABILITATION

L'Ecole est habilitte % percevoir la taxe au titrede la cat#gorie C et par la r$gle du cumul
au titre de la catgorie B.

MODALIT!S DE VERSEMENT
Versements " un organisme collecteur

Pricisez nos coordonn#es compl$tes ainsi que notrecat#gorie d'habilitation sur le
bordereau de versement.

Si vous souhaitez augmenter la somme versttes % IMFet nous faire b#nficier de la r$gle
du cumul (catfgories B5C), merci de le priciser surle formulaire que vous adresserez %
votre organisme collecteur.

Nous sommes " votre disposition pour toute inforinatcompl#mentaire :
Sylviane GOMES sgomes@ifm-paris.com, T. 01 70 38 89 89, F. 01 7@ 89 00

BU LLETI N DE VE RSEM E NT retourner " IOIFM 36, quai d'Austerlitz 75013 Bst

J©ai le plaisir de vous informer

Nom: — Pr#nom:

Foncton: —  E-mail:
- Fax:

que mon entreprise

Entreprise :

Adresse :

Codepostal: — Ville:

a d#cid# de verser sa taxe d©apprentissage 2010 " [OIFM

Montant: —  R#partition: cat#gorieC: — catfgorie B :

Nom de votre organisme collecteur :

Je souhaite recevoir la plaguette de pr#sentation de IOIFM [ le catalogue de Formation continue de IOIFM
Jesouhaiterencontrer — pourobtenir de plus amples renseignements
Pprigre de t##phonerav—



